
ALLENARSI IN BOTTEGA
percorsi attivabili:

POI (pre-occupazione inclusiva) promuovere l’empowerment delle 
autonomie personali e dei prerequisiti propedeutici 
all’inserimento lavorativo nelle persone con disabilità iscritte alla 
legge 68 e al mantenimento del loro posto di lavoro.

Percorsi di orientamento al lavoro
(redazione del CV, ricerca attiva del lavoro, rafforzamento delle soft skill, preparazione 
ai colloqui di lavoro ecc)

Percorsi di accompagnamento socio-lavorativo
per persone con disabilità sensoriale

Percorsi di supporto educativo individualizzati
(spostamenti sul territorio, laboratorio patente, educazione finanziaria, interventi 
domiciliari, monitoraggio cura di sé e della propria salute ecc)

Tirocinio di inclusione sociale
della durata di tre mesi all’interno della Cooperativa La Bottega di Lissone
per sperimentarsi in attività laboratoriali pratico-manuali (es. Falegnameria, 
ceramica, data entry e assemblaggio)

Per candidarsi:
Invia la scheda in allegato a: poi@comunitabrianza.it
Verrai ricontattato/a da un referente per approfondire la 
segnalazione.

data avvio progetto 01/01/2023
data conclusione 28/02/2025


